
Protokoll 

6. Fachschaftsratssitzung im Wintersemester 2021/22 

am Mittwoch, den 17.11.2021, um 20:00 Uhr in SR 206 

Anwesend Rebecca Bück, Leonard Fischer, Inga Glöckler, Erik Zinke, Han-
nah Meyer, Rita Kopp, Bega 

Entschuldigt Linus Pasche, Pauline Uhrmeister, Erza Plava, Max Nehring, 
Maxi Volz, Theresa Rüdiger 

Gäste Thore Wagner 
 

Protokoll Anton Stock 

Vorläufige TO 1. Begrüßung (Rebecca) 
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit 
3. Bestätigung der Tagesordnung 
4. Bestätigung des Protokolls vom 10. November 2021 
5. Berichte (AKs, Gremiensitzungen, Veranstaltungen, etc.) 
6. Termine 
7. Pläne und Wünsche für den FSR (Rebecca) 
8. Männliche Ansprechperson Anti-Diskriminierung 
9. BA Student:in für Studienorientierung Jena  
10. Markt der Möglichkeiten 
11. Weihnachtslesung (+ FSR-Beitrag) 
12. Instituts-Vollversammlung 
13. Weihanchtsfeier 
14. E-Mail Orga 
15. Sonstiges 

 

 

Sitzungsbeginn: 20:07 Uhr. 

TOP 1 
Begrüßung  

Rebecca begrüßt alle 

TOP 2 
Feststellung der 
Beschlussfähigkeit 

Der FSR ist mit der Anwesenheit von Anton Gries ist der FSR be-
schlussfähig. 

TOP 3 
Bestätigung der 
Tagesordnung 

Bestätigt. 

TOP 4 
Bestätigung des 
letzten Protokolls 

Bestätigt. 

TOP 5 
Berichte 
 

Thore Wagner berichtet aus Fakultätsrat: 
-Fakultätsrat dauerte nur 30 Minuten 
- Dekan gab Bericht aus Senat: Kritik an digitaler Lehre, 
deshalb soll Portal geschaffen werden, wo Digitale Werkzeuge erklärt 
werden, so ähnlich wie Moodle 
-Zu Corona: Präsidium hat getagt, Dekan erwartet 2G oder 2G Plus, 
ist aber die Frage ob rechtlich okay (Ungeimpfte) 



-Anekdote: „1/3 der Studis ca. nicht geimpft“ 
-Kontrollen sollen noch stärker durchgeführt werden 
Seminarräume morgens aufgeschlossen, können zum eigenständi-
gen Arbeiten genutzt werden 
- ASPA ist jetzt Theologie unterstellt, falls man sich an die ändern 
möchte, an die wenden 
- Ein Lehrstuhl am Pädagogik-Insitut wurde umbenannt in „Schulsys-
temsentwicklungsforschung“ 
 
Berichte AKs: 
AK Öffi: 
- Haben heute angefangen zu drehen: Rebecca, Dennis Lei(?), Ilka 
Hameister 
- Ist gut gelaufen 
- Stativ, Kamera, Licht steht in Büro  Bitte stehen lassen! 
- Nächste Woche Freitag letzter Dreh (mit Leunig) 
AK Interna: 
- Leo hat Doodle-Link fürs Ausmisten reingestellt 

TOP 6 
Termine 
 

Termine: 
- Donnerstag, 18.11.: 19:30 Meet + Drink im Café Quirinius 
Wer ist dabei? Anton Gries, Anton Stock, Rita 
Morgen mal ausprobieren, und nächstes Mal vielleicht größer 
 
- Samstag 20.11. 12-16 Uhr, Markt der Möglichkeiten, abgesagt 
- Montag, 22.11.: 18-20 Uhr Erasmus Infoabend, Zoom 
- Montag, 22.11.: 18:00 Uhr digitaler Soundcheck Schüler:innen-Be-
ratung  
- Dienstag, 23.11. Dies Legendi, 12-17 Uhr 
Wer geht hin? Rebecca und Hannah gehen da wahrscheinlich hin 
 
- Mittwoch, 24.11. 18:00 Uhr IOCM Vortrag Prof. Pettai, Präsenz 
- Mittwoch 24.11. 20-22 FSR Sitzung 
- Donnerstag, 25.11. 19:30 Theater Sladek, Präsenz 
- 26.11. Deadline Ideen Institutsvollversammlung (TOP 12) 
(Hameister/Leo) 
- Mittwoch, 01.12. 12-14 Uhr IR Sitzung 
- Mittwoch, 01.12. 20-22 Uhr FSR Sitzung 
 

TOP 7 
Pläne Wünsche 
FSR 

Pläne Wünsche FSR: 
 
Leo:  
- Offenes, respektvolles Umgehen 
- Fragt sich, wie geht Wissentransfer von Jahr zu Jahr? 
- Wie kann man Wissen für kommende „Generationen“ sichern?  
Wissenmanagement 
- Vorschlag Erik: Auf Papier festhalten 
 
Hannah: 
Auf organisatorischer Basis: 
- Gleichmäßiges Engagement im FSR! 
- Vorträge oder Themenwochen 



- Sozialkritische, gesellschaftspolitische Themen behandeln, bspw  
Thema sexuelle Beläsitigung 
 
Rita: 
- Wer macht was? Sichtbarkeit der Aufgaben schaffen 
- Schaubild Rollenverteilung, eventuell über Plakat, personenspezi-
fisch 
 
Inga: 
- Inhaltlich: Kooperationen mit FSRen, Lehramt noch mehr reinholen 
Exkursionen für alle Studis anbieten: Landtag, Buchenwald 
Klausurtagung,  
- Workshop „Ordnung & Strukur“ 
Teilnahme als Team für Stifterlauf mit Professor*innen 
Kinobesuche, eventuell Zusammenarbeit mit Hörsaalkino 
Thematische Ausflüge (Bsp. „Decolonize Jena“) 
Vielleicht ne Reise planen (Bundestag) 
 
Pauline (Rebecca berichtet): 
- Wissensmanagement 
- Ende von Legislaturperiode alles aufschreiben, was gemacht wurde 
Abhängig vom Thema, Einsatz von mehr, anderen Methoden inner-
halb des FSR (Gruppendiskussion, Brainstormen etc.) 
Neue digitale Arbeitsumgebung 
- Zusammenarbeit mit FSRe verbessern 
- Noch mehr Interessenaustausch unter den Mitgliedern 
Sitzungsgestaltung: Immer die selben Leute schreiben Protokoll, Auf-
lockerungsmethode: „Check-In-Check-Out“ 
 
Rebecca:  
- Exkursionen als Teambildungmaßnahmen 
- Veranstaltungen 
 
Anton Stock: 
- Spannende inhaltliche Veranstaltungen 
- Austausch mit Institut 
 
Vorschläge für angesprochene Punkte: 
Bega:  
- Kleine Anfangsfrage/Warm-Up: Meine Batterie ist gerade so und so 
viel (Social Battery) 
- Protokoll nach Liste machen und nicht wer sich meldet, man ist dann 
verantwortlich und kann auch mit anderen tauschen 
Rita: Die Engagement-Frage ist schwierig, Arbeit sehr ungleich ver-
teilt 
Hannah schließt sich an: 
- Jeder soll sich zurückziehen können, alle sollen da vorfühlen, wenn 
jemand Hilfe fordert, da feinfühlig sein und Aufgaben abnehmen! 
- Gewählte Mitglieder machen teilweise zu wenig, Ehrenamt erfordert 
Engagement 
- persönliche Barrieren respektieren 



- Geht nicht, dass die nicht gewählten Mitglieder aktiver sind als nicht 
aktive, gerade nicht aktive Mitglieder vielleicht mal vorfühlen, ob sie 
was machen könnten 
 
Rita: 
Ist die Frage, wie nachhaltig die jetzige Diskussion ist, wenn nicht alle 
da sind, lesen überhaupt alle Protokoll? 
 
Rebecca: Vielleicht im Rahmen eines Workshops besprechen? 
Leute sollten Protokoll lesen 
 
Leo: Ist auch für ne gerechtere Aufgabenverteilung 
Aber jeder soll „Nein“ sagen, wenns zu viel ist 
Man muss nicht auf allen Veranstaltungen teilnehmen, sind optional, 
gibt aber natürlich auch einige Pflichtaufgaben, 
 
Ritas Vorschlag: Verbindliche Zusagen in der Runde treffen, dann 
weiß man mit wem man rechnen kann 
 
Anton Gries: Manchmal hat man mehr zu tun, manchmal weniger 
Rebecca: Auch so Zusatzveranstaltungen sollten ernst genommen 
werden, Verantwortungsgefühl wahrnehmen 
 
Leo: Aber vielleicht sollte man sich auch nicht für alles verantwortlich 
fühlen 
 
Vorschlag Anton Gries: Jeder macht das, wofür er/sie laut Aks verant-
wortlich ist 
 
Konsens: Weiter kommunizieren, drüber nachdenken und in Zukunft 
an das Gespräch anknüpfen 
Leo: Unterschiedliche Auffassungen, welche Größe der Verantwor-
tungsbereich der FSR hat  Konsens darüber im Plenum 
 diese Interpretationen der Aufgaben müsste man mal in großer 
Runde besprechen 
 
Rebecca: 
Leitfäden erstellen 
Doodle für Work-Shop Veranstaltung  AK Interna 

TOP 8 
Männliche An-
sprechsperson 

Männliche Ansprechperson Anti-Diskriminierung 
- Leo schlägt Linus als Ansprechperson vor, könnte es aber auch 
machen, ist aber ab Januar im Ausland 
- Anton Stock könnte es auch machen 
- Verbleib: Hannah fragt Linus am Freitag 

TOP 9 
BA Studentin für 
Studieneinfüh-
rungstage 

BA Student:in für Studienorientierung Jena 
- Wann? Samstag, 4.12. 10:30 – 13:00  
- Findet online statt 
- Anton Gries macht es zusammen mit Rita 

TOP 10 
Markt der Möglich-
keiten 

Markt der Möglichkeiten 
Fällt aus! 



- Linus und Mäx sollen bestmöglich in die FSR-Kom miteinbringen, 
dass wir als FSR PoWis bedauern, dass wir keine Möglichkeiten ha-
ben uns bei MdM zu zeigen und Leute anzuwerben 
 

TOP 11 
Weihnachtslesung 

Weihnachtslesung 
7.12. 
Machen 2G mit Test 
Maskenpflicht und Abstansregeln 
Wir kontrollieren 2G und Tests 
 
Die meisten sprechen sich für digitale Anmeldung aus 
 
Inga macht Doodle Liste, wer von uns FSR Mitgliedern kann  Bis 
nächste Woche ausfüllen! 
 
Frau Reiser kam auf Inga zu, dass sie dachte, dass das am 14.12. 
stattfindet 
 
Rita hat ne Liste, wo steht wer was macht 
Rebecca macht nen Reminder an das Institut, dass das am 7.12. 
stattfindet 
(Leider an alle, weil über nen Verteiler) 
 
Bis nächste Woche könnte der AKÖ Bewerbung vorbereiten 
 
Essensfrage noch klären:  
Hängt davon ab, ob wir das Foyer haben können 
 
Ideen für FSR Beitrag: 
Leo: Theater spielen 
Rebecca: Lied vorbereiten, vielleicht umformulieren 
 
Was für Theater? Was für Lieder? 
Leo und Rita schauen jeweils nach Stücken bis nächste Woche 
 

TOP 12 
Institutsrat 

Institutsrat: 
- Ideen sammeln bis nächste Woche  

TOP 13 
Weihnachtsfeier 

Weihnachtsfeier: 
Zwei Varianten: 
1) Bowling, Glühweinwanderung, dann zu Rita 
2) Am Campus treffen, Campuswanderung 
 
Vorschläge schwierig mit Zeit, deshalb: Treffen ab 19 Uhr bei Rita! 
(sorry mäx) 
 
Buffet: 
Wir machen ne Liste! 
Alles schon vorgekocht mitbringen 
 
2G+Test bei Rita! 
Kleine Getränkekasse 



TOP 14 
E-Mail Orga 

Email Orga: 
Vorschlag: 
Einen Ordner nur für AK Ö 
Und einen nur für AK V 
 Allgemeine Zustimmung! 

TOP 15 
Sonsitiges 

Sonstiges 
Weihanchtsgeschenke: 
Rebecca: Weihnachtsgeschenke für das Institut? 
Idee: Karte für die Profs, wo alle unterschreiben 
Vorschlag Rita: Foto vom FSR, dass wir denen dann schenken 
 
Vorschlag Hannah: Jeder der Lehrstühle + Leunig 
(Didaktik Lehrstuhl bedenken) 
 Sind dann laut Leo insgesamt 8! 
 
Corona Restriktionen: 
Wie geht man mit Leuten um, die nicht die Corona-Restriktionen kon-
trollieren 
Hannahs Vorschlag: Wir als FSR schreiben an Sekreteriat, dass an 
uns rangetragen wurde, dass Maßnahmen nicht konsequent kontrol-
liert werden 
Können auffordern, dass die Lehrenden ihre Rolle wahrnehmen 
Mangelndes Personal sollte keine Ausrede sein 
 Sonst könnten es auch Studis übernehmen (#Tafeldienst) 
 
Nicht Hybrid-Lehre kritisieren? 
Rita: Uni-Jena eine der wenigen, die nicht kontrollieren 
 
Thore: Wir könnten das auch über die FSR Kom machen! 
 
Rita würde eine E-Mail schreiben, wir wollen es aber auch auf der 
FSR Kom ansprechen 
 

Sitzungsende: 22:32 Uhr. 
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Fassung vom 17.11.2021 
                                               

 


