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An den Arbeitsbereichen fiir Qualitative Methoden und Mikrosoziologie sowie
Methoden der empirischen Sozialforschung und Sozialstrukturanalyse
ist im Wintersemester 2024_25 eine Stelle als

Tutor:in fiir die Vorlesung
»Grundlagen und Methoden der empirischen Sozialforschung”

mit 125 Stunden
zu besetzen. Zu den Aufgaben der Tutor:in gehéren:

e Wochentliches Abhalten von 2,5 Tutorien (eines gemeinsam mit einer anderen Tutor:in),
in denen die Inhalte der Vorlesung wiederholt und auf die Klausur vorbereitet werden;

e Teilnahme an der Vorbesprechung der Vorlesungssitzungen;

e Teilnahme an den wochentlichen Vorlesungen;

o Hilfe bei der Durchfiihrung der Klausuren (Aufsicht).

Bewerber:innen sollten die Module Methoden der empirischen Sozialforschung | und Il oder
vergleichbare Veranstaltungen mit je gutem Erfolg absolviert haben und ein Interesse an
qualitativer und quantitativer Sozialforschung haben.

Bei Interesse senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
relevante Leistungsnachweise des bisherigen Studiums, ggf. relevante Praktika oder Ahnliches,
aktuelle Studienbescheinigung)
bis 14. Juni 2024 per E-Mail an das Sekretariat Prof. Leuze (sek.leuze@uni-jena.de).

Fiir Nachfragen jeder Art wenden Sie sich bitte an
Frau Prof. Dr. Kathrin Leuze oder an Prof. Dr. Sylka Scholz.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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